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Editorial
Perspectivas macroeconomicas 2020 Vs. Coyuntura

Por: Luis Hernan Gamba

Los dltimos meses del ano se caracterizan por concentrar el drea de planeacion de las organizaciones en la elaboracion de los presupuestos para el siguiente ano. En términos
generales dichos presupuestos llevan a la visualizacion de los resultados economicos esperados de acuerdo con las particularidades de cada negocio; en todo caso, el inicio del
ejercicio debe partir de unos supuestos sobre el comportamiento de la macroeconomia del pais en la profundidad acorde al tipo de actividad empresarial.

En el caso las organizaciones financieras dedicadas a la actividad crediticia se deben tener en cuenta principalmente las variables basicas de analisis en una economia. El punto de
partida debe ser tanto a nivel global, regional y local, la perspectiva del crecimiento del PIB, el crecimiento esperado de cartera y la profundizacion financiera, las variables atadas a
las politicas econémicas tanto monetaria como fiscal; tasa de interés, tasa de cambio, finanzas publicas, el nivel de empleo y las demas que considere el doliente de la planeacién en
consonancia con las metas de la entidad.

En este sentido existe un relativo consenso en los analistas econdémicos = sobre lo que puede ser el 2020 en términos de las variables Macro basicas; crecimiento del PIB alrededor
de 3,30%, ligeramente superior a lo que se espera en 2019, tasa de interés e inflacion estables, alrededor del 4,30% y 3.0% respectivamente, un crecimiento esperado del 5,5% real
de la cartera de créditos, profundizacion financiera del 52%, tasa de cambio promedio rondando $3.300, tasa de desempleo en niveles muy similares a los observados en 2019
(10,7% en promedio) y déficit fiscal 2,3%.

Sin entrar en el detalle de la justificacion de cada observacion, en términos generales parece que el 2020 en el aspecto puramente macro tiene buen semblante, con las
desviaciones normales en las proyecciones. Dos de los aspectos mas importantes se reflejan en; 1. Colombia muestra el mejor crecimiento en la region, se ubica en la media global,
solo superado por algunos paises asiaticos y muy superior al lo esperado en los paises desarrollados, crecimiento soportado principalmente por el consumo y la inversion, 2. un
escenario de calma en lo que respecta a la tasa de interés, materia prima en la actividad de los establecimientos de crédito, que propicia una relativa asertividad en sus
presupuestos, con menores dificultades en la gestion de este riesgo.

Sin embargo, existen dos elementos o riesgos que podrian distorsionar de manera importante en contra estas expectativas.

En primer lugar, la tan mencionada tension comercial provocada por el enfrentamiento entre las dos mas grandes economias hoy, China y Estados unidos, la primera en su politica
de crecimiento y la segunda en la defensa de su supremacia econémica mundial a ultranza, enfrentamiento que ha debilitado la economia mundial, con consecuencias sobre el
valor de monedas en las economias emergentes dentro de la cual se encuentra la nuestra. Mayores turbulencias en los mercados, en los flujos de capitales y en el deterioro de la
actividad comercial podrian tener un efecto muy negativo sobre el desempeno de nuestra economia, en las finanzas publicas, la moneda, la inflacién, el nivel de tasa de interés, en
proporciones mucho mas alla de las toleradas.

En segundo lugar, la coyuntura por la que esta pasando nuestro pais, siguiendo la linea de protestas generalizadas en el mundo, que exigen a los gobiernos solucién inmediata a
problemas estructurales formados hace muchos anos, en un ambiente de total desconfianza de sectores de la poblacion hacia la élite politica y empresarial, creando una situacion
de ingobernabilidad que a su vez dificulta la labor del gobernante en la ejecucion de politicas que permitan corregir el origen de la insatisfaccion de la sociedad. Este circulo vicioso
por el que estamos pasando de enfrentamiento sociedad- gobierno- ideologia, obstaculiza cualquier posibilidad de progreso y desarrollo.

Entre mas tiempo se prolongue la coyuntura actual especificamente en nuestro pais, y no se trascienda de ese circulo vicioso a un circulo virtuoso en donde se logre el consenso
hacia la solucion efectiva de los problemas reales que afectan nuestra sociedad, los efectos sobre el desempeno de la economia nacional pueden ser muy nocivos tanto en el corto
como en el largo plazo.

El pais esta en una situacion contradictoria, mientras los indicadores macroeconémicos muestran un comportamiento que refleja una situacion econémica favorable, de otra parte
esta expuesto a dos amenazas importantes; la externa con sus particularidades sobre las tensiones geopoliticas/ geoeconémicas, y la interna, en donde las dos variables economia y
politica estan en contravia, las decisiones politicas pueden ir en deterioro de la economia o de otra forma las decisiones econdémicas tener un costo politico muy alto para los
gobernantes que puede llegar poner en peligro su estabilidad.

Dificil panorama tenemos en frente, para los optimistas la tormenta pasara pronto y todo seguira igual, para los pesimistas pueden venir cambios dolorosos.

Fuente: Anif, Fedesarrollo, Asobancaria, |.E. Banco de Bogota y Davivienda, Bloomberg. (2019)
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La Alianza Cooperativa Internacional (ACl) esbozé una

ambiciosa estrategia que busca convertir a las

cooperativas en el modelo empresarial de mas rapido
Supersolidaria z crecimiento para finales de esta década.

“Queremos ver como las cooperativas llegan a la cima

= e L de los negocios globales como el modelo empresarial
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Titulo 1l de la Circular Basica Juridica 006 de 2015
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Red Coopcentral
i{Juntos Tenemos Sentido!

La Red Coopcentral en asocio con ACH, disehamos un nuevo servicio de transferencias en linea y tiempo real, al que denominamos Transferencias YA.
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Celebraciones del mes

En Diciembre exaltamos la labor de 60 entidades que dia a dia trabajan en pro del desarrollo del sector cooperativo y solidario en Colombia.
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